
 

  



 

  



 

  



 

  



 

  



 

  



 

  

Appuyer, soutenir et initier les luttes sociales sur le territoire 

 Écouter et accompagner les groupes et alliés selon leurs besoins et leurs luttes. 

 Coordonner certaines activités de concertation et de mobilisation   

 S’impliquer dans différentes coalitions ou regroupements : TACPAT, Engagez-vous, 

MÉPACQ 

 Faire de la représentation politique au besoin. 

Promouvoir l’éducation populaire autonome 

 Poursuivre notre offre de formation aux groupes membres et aux alliés en lien avec les 

enjeux prioritaires identifiés par les membres : élection, discrimination 

 Informer et sensibiliser les groupes membres, les alliés et la population sur les 

différents dossiers par la production d’émissions de télévision, par l’envoi d’infolettres 

et de courriel 

 S’assurer du recours à l’éducation populaire dans chaque action ou initiative où le 

RÉPAT s’implique  

 Publier régulièrement des statuts sur Facebook et alimenter les journalistes sur des 

sujets entourant la justice sociale 

Vie associative et affaires administratives 

 Assurer une présence auprès des groupes membres partout en région. 

 Offrir du support aux groupes membres dans les enjeux les concernant. 

 Accroitre la présence des membres militants et individuels 

 Poursuivre notre implication au sein des comités suivants : comités du MÉPACQ, 

Quintet,  TACPAT, Chômage action  

 

 Enjeux prioritaires 2021-2022 

1. Société inclusive, non discriminatoire  

2. Lutte à la pauvreté (revenu et salaire décent, droit au logement) 

3. Démocratie  

4. Droit à un environnement sain & justice climatique 

 



 

  
ÉDUCATION POPULAIRE AUTONOME 

 

Vie associative 

26 membres actifs 
2 membres individuels 

1 assemblée annuelle des membres 
1 assemblée extraordinaire d’orientation 
2 tournées téléphoniques des membres 

Formation & ateliers 

 Élections fédérales : 3 ateliers au Cégep (techniques de travail social), 

Centre Élisabeth Bruyère et au Centre de croissance pour un total de 57 

participant·e·s 

 Élections municipales : 2 ateliers au Centre Élisabeth Bruyère et au Centre 

Entre-femmes pour un total de 18 participant·e·s 

 Atelier sur les préjugés envers la pauvreté : 3 ateliers au Cégep (techniques 

de travail social), le Pont et le REPAS pour un total de 61 participant·e·s 

 Atelier sur la connaissance des droits : au Centre Élisabeth Bruyère pour 9 

participant·e·s 

 Atelier sur la discrimination : en collaboration avec le RAPHAT, la Coalition 

d’aide à la diversité sexuelle de l’Abitibi-Témiscamingue, la Mosaïque 

interculturelle et le Centre Entre-Femmes pour 9 participant·e·s 

 Atelier sur le racisme : en collaboration avec la Mosaïque interculturelle à 

l’AQDR de Val-d’Or pour 40 participant·e·s 

 Atelier sur la mobilisation, les luttes sociales et le milieu communautaire :  
           2 ateliers à l’UQAT (Baccalauréat en travail social) pour 30 participant·e·s 



 

  
COMMUNICATIONS 

Rédaction hebdomadaire du mardi/mercredi en feu 

Alimentation de la page Facebook atteignant près de 2 000 personnes avec 342 

interactions 

8 émissions à la télévision communautaire : l’impact des mines, vivre sur l’aide 
sociale, la défense des droits des travailleurs sans emploi, la loi 59, la loi 2, la 

discrimination, les élections musicales, les luttes syndicales, la violence faite aux 
femmes 

12 entrevues dans les médias régionaux : Engagez-vous pour le communautaire, 

réaction au budget provincial, projet discrimination, logement, TVC9, élections 

municipales et grève pour le climat 

MOBILISATION SOCIALE 

Pour une société inclusive, non discriminatoire et non violente 

 1er avril : Action Ceci n’est pas un poisson d’avril, 1 québécois sur 10 ne 

couvre pas ses besoins de base 

 23 avril : Actions de mobilisation avec les étudiant·e·s en techniques de travail 

social pour sensibiliser la population aux préjugés envers la pauvreté 

 15 octobre : Participation à la nuit des sans-abris de La Sarre 

 17 octobre: Collaboration à la Journée du Refus de la misère 

 1er novembre: Participation à la mobilisation organisée par la Coalition d’aide à 

la diversité sexuelle de l’Abitibi-Témiscamingue contre le projet de loi 2 

transphobe  

 27 novembre : Participation à la marche des 12 jours d’action contre les 

violences faites aux femmes organisée par le comité de Rouyn-Noranda (50 

personnes) 

 16 février: Lancement de la campagne Cessons la discrimination 

 6 mars : Participation à la vigile pour la paix en solidarité avec le peuple 

ukrainien (75 personnes) 

 



 

  
MOBILISATION SOCIALE (SUITE) 

 

Pour le droit à un niveau de vie décent pour toustes 

Avril : Campagne de lettre pour faire cesser les barrières au droit de manifester à 

Rouyn-Noranda 

28 avril : Participation à la manifestation contre le projet de loi 59 qui réforme la 

CNESST (30 personnes) 

17 février : Action pour le logement à Rouyn-Noranda 

21 février : Pose d’un filet social à la Place de la citoyenneté et match de soccer 

communautaire vs gouvernement dans le cadre de la campagne Engagez-vous  

 

 Pour le droit à un environnement sain 

 23 avril : Marche citoyenne pour le Jour de la terre à Rouyn-Noranda (100 

personnes) 

 24 septembre : Marche pour le climat (200 personnes) 

 5 novembre : Action des Personnes sandwiches COP26 avec les membres du 

Front commun pour l’environnement de l’Abitibi-Témiscamingue  

 22 novembre : Visite au Conseil de Ville de Rouyn-Noranda avec le Front 

commun pour l’environnement pour rappeler les engagements pris par la 

mairesse lors de la campagne municipale en matière d’environnement 

 6 décembre : La chorale des fêtes du Front commun pour l’environnement de 

l’Abitibi-Témiscamingue chante la Poutine à l’arsenic au Conseil de Ville de 

Rouyn-Noranda.  



 

  

ANALYSE POLITIQUE NON PARTISANE 

19 septembre : Organisation du début municipal à Rouyn-Noranda en collaboration 

avec l’AGEUQAT, le GÉCO et des militants. 100 personnes ont assisté au débat en 

présentiel et en virtuel 

8 mars : Création d’une revue de l’année politique féministe pour le Journée 

internationale des droits des femmes avec le Regroupement de femmes de l’Abitibi-

Témiscamingue et le Centre Entre Femmes 

22 mars : Écoute collective du budget provincial. 

 

 

 

 

 

 

 



 

  

ACTIVITÉS DE REPRÉSENTATION 

 

Locales 

 Participation au comité de gestion de l’édifice La Pionnière 

 

Régionales 

 Participation active aux activités de la Table d’action contre la pauvreté 

d’Abitibi-Témiscamingue et agir comme co-porte-parole 

 Participation active au comité régional de mobilisation de la Campagne 

Engagez-vous pour le communautaire 

 Participation à l’AGA de l’ALOCAT 

 Participation au conseil d’administration de Chômage-Action-ATNQ 

 Coordination du Front commun pour l’environnement en Abitibi-

Témiscamingue  

 

Nationales 

 Participation aux 4 Assemblées générales du MÉPACQ 

 Participation à l’Assemblée générale annuelle du MÉPACQ 

 Participation au Conseil d’administration du MÉPAQC 

 Participation au comité organisateur de l’Assemblée populaire de convergence 

 

Le RÉPAT est membre de… 

Iris : Institut de recherche et d’information socio-économique 
FRAPRU :  Front d’action populaire en réaménagement urbain (membre associé) 
MÉPACQ : Mouvement d’éducation populaire et d’action communautaire du Québec 

CAFA : Centre d’animation, de formation et d’accompagnement 

 



 

  

Appuyer, soutenir et initier les luttes sociales sur le territoire 

 Écouter et accompagner les groupes et alliés selon leurs besoins et 

leurs luttes. 

 Coordonner certaines activités de concertation et de mobilisation    

 S’impliquer dans différentes coalitions ou regroupements : TACPAT, 

Engagez-vous, MÉPACQ 

 Faire de la représentation politique au besoin 

Quelques dates à mettre déjà à l’agenda :   

16 septembre : Journée d’action contre les violences faites aux 
femmes.   
23 septembre : Grève justice sociale et climatique          
21 octobre : Nuit des sans-abri                                                  
20 février : Journée mondiale de la justice sociale. Un événement de 
mobilisation est à prévoir pour le logement social.  

               

Promouvoir l’éducation populaire autonome 

 Poursuivre notre offre de formation aux groupes membres et aux alliés en lien 

avec les enjeux prioritaires identifiés par les membres : élection, discrimination 

 Informer et sensibiliser les groupes membres, les alliés et la population sur les 

différents dossiers par la production d’émissions de télévision, par l’envoi 

d’infolettres et de courriel 

 S’assurer du recours à l’éducation populaire dans chaque action ou initiative où le 

RÉPAT s’implique  

 Publier régulièrement des statuts sur Facebook et alimenter les journalistes sur 

des sujets entourant la justice sociale et climatique 

Quelques thèmes prioritaires cette année qui seront explorés :  

Fracture numérique, élections provinciales, amour comme vecteur de changement 
social 

  

  

 



  

Vie associative et affaires administratives 

Assurer une présence auprès des groupes membres partout en région 

Offrir du support aux groupes membres dans les enjeux les concernant 

Accroitre la présence des membres militants et individuels 

Poursuivre notre implication au sein des comités suivants : comités du MÉPACQ, 

Quintet,   TACPAT,  Chômage action  

 
Dates importantes 
  1-2-3 novembre colloque MÉPACQ 

 

  

Enjeux prioritaires 2022-2023 

1. La mobilisation communautaire et citoyenne en Abitibi-Témiscamingue  

2. Société inclusive, non discriminatoire,  

3. Lutte à la pauvreté (revenu et salaire décent, droit au logement) 

4. Démocratie  

5. Droit à un environnement sain & justice climatique 

 

 

  

  

 



 

 

  

REVENUS 

Subvention SACAIS 94 000$ 

Montant extra du SACAIS versé 

en fin d’année 

4 400$ 

Fonds de charité du MÉPACQ 7 000$ 

Adhésion des membres 2 000$ 

Subventions autres 10 000$ 

Formations données 1 000$ 

Montant désaffecté pour le site 

web 

3 000$ 

Remboursement du MÉPACQ - $ 

Total des revenus : 121 400$  

 



  

DÉPENSES 

Salaires et avantages 84 000$ 

Frais comptables et tenue de livre 7 000$ 

Main-d’œuvre contractuelle et sous-traitance 3 000$ 

Publicités, promotion et site internet 4 400$ 

Courrier et frais postaux 350$ 

Assurances 700$ 

Intérêts & frais bancaires 100$ 

Frais de photocopie 400$ 

Abonnements, appuis & affiliations 600$ 

Fournitures et équipements de bureau 2 000$ 

Achat et réparation informatiques  500$ 

Loyer, internet et téléphone 5 000$ 

Représentations 500$ 

Frais CR, AG. AGA 2 500$ 

Inscriptions Colloque & représentation au 

MÉPACQ 

4 500$ 

Activités (ateliers ÉPA) 1 500$ 

Activités (mobilisation) 1 650$ 

Reconnaissance 700$ 

Stagiaire(s) 1 000$ 

Formations & autres 1 000$ 

Total des dépenses : 121 400$ 

 

 



 

 

  

L’Association défense des droits de la Vallée de l’Or (ADDS) 
L’Association des travailleurs (euses) accidentés de l’Abitibi-Témiscamingue 
L’Association pour personnes handicapées visuelles de Rouyn-Noranda  
L’Association québécoise de défense des droits des personnes retraitées et 
préretraitées (AQDR) de Rouyn-Noranda 
L’Association des locataires de l’Abitibi-Témiscamingue  
L’AQDR de la Vallée-de-l’Or  
Le CALACS Étoile du Nord 
Le Centre d'animation, de formation et d'accompagnement (CAFA) 
Le Centre de Croissance d'Abitibi-Ouest inc. 
Le Centre de Femmes Entre-Femmes 
Le Centre de Femmes l'ÉRIGE  
Le Centre de prévention du suicide de Rouyn-Noranda  
Chômage Action Abitibi-Témiscamingue et Nord du Québec 
La Coalition diversité sexuelle 
La Corporation Concept Alpha R-N 
La Corporation de développement communautaire du Témiscamingue 
(Ancien ROC-T) 
Espace Abitibi-Est 
La Maison St-André La Sarre 
La Mosaïque Interculturelle de Rouyn-Noranda 
Le Pont 
Le Point d’appui 
Le Regroupement des personnes assistées sociales 
Le Regroupement de femmes de l'Abitibi-Témiscamingue 
Le Regroupement des associations de personnes handicapées de l'Abitibi-
Témiscamingue 
Le Regroupement des organismes communautaires de Rouyn-Noranda  
La Ressourcerie Bernard-Hamel 



 

 

 

L’année 2021-2022 fût toute une année pour la nouvelle équipe du Regroupement d’éducation populaire 

de l’Abitibi-Témiscamingue ! Nous regardons avec fierté le travail qui a été fait. Toujours en pleine 

pandémie, nous avons traversé un biathlon électoral. Nous avons animé près d’une quinzaine d’ateliers 

d’éducation populaire, autonome ou non dans la communauté. Nous avons également représenté nos 

membres aux niveaux local, régional et national. Nous nous sommes aussi impliqués dans près d’une 

vingtaine d’actions de mobilisation. Dans la prochaine année, le RÉPAT continuera de lutter pour la justice 

sociale et climatique. Avec la hausse du coût de la vie, la crise du logement, la crise climatique et 

l’écroulement de la biodiversité, les inégalités se creusent. Les injustices s’accumulent et se nourrissent.  

L’équipe du RÉPAT s’inquiète de l’état de la mobilisation en région. Après ces deux longues années 

d’isolement, il est grand temps de se retrouver toutes et tous réuni·e·s. Nous ne voulons pas d’un retour 

à la normale. Luttons ensemble pour créer un monde égalitaire, juste et vivant !  

Christian & Laurie  

 

 


